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Question au professeur :

La parole est a vous

\Jos TEMOIGNAGES ONT DE L'MPORTANCE

1. « Si vous deviez expliquer mission future en moins de 30 secondes ? »
2. « Comment s'est passée la mise en ceuvre de mission future ? »
3. « Est-ce que vous recommanderiez l'usage de mission future a vos colléegues ? »

La parole est aussi aux éléves avec leurs réactions/impressions sur l'utilisation de mission future,
ce que le programme leur aura apporté.

Exemples : Etonnement
valorisation de leurs aptitudes
pas de jugement
pas de négatif, que du positif
identification avec les champions
curiosité
échange avec la famille (implication des parents) -
rendu possible avec la nouvelle version du programme sk
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découverte émotionnelle, ouverture sur des métiers inattendus, idées,...

MISSION 1y

* Avec une envie d'aller plus loin => Profil de champion personnel préparatoire a la rédaction
du premier CV (derniére étape de la nouvelle version du programme)

Exemples de modéle des Formulations a employer :
1/ Avez-vous apprécié de faire ce programme ? Pourquoi ?

- J'ai aimé ce programme cat...
2/ Quelle a été votre impression en découvrant votre profil personnel avec vos forces et vos réles
professionnels ?

- En découvrant mon profil, j'ai été surprise, car ... »
3/ Est-ce que vos parents ont eux aussi répondu au questionnaire visuel ? Quelle a été leur
réaction ? En avez-vous parlé ensemble ?

- Mes parents et ma sceur ont eux aussi répondu au questionnaire visuel. Je me suis
rendu compte que j'avais les mémes forces que ma sceur... »
4/ Ce programme vous a-t-il permis de découvrir des métiers ? De les voir autrement ?

(Faire tomber des aprioris ? métiers d'homme/de femme etc...)

A chaque éléve d’apporter son avis et son opinion, sa motivation...

Les réponses SERONT étudiées et les plus claires seront sélectionnées pour étre filmées (une
dizaine max peut-étre, en fonction des réponses et de leur longueur).

Je me lance =
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